
  
 
NOTA INFORMATIVA PRUEBA ESCRITA EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACIÓN 
INDEFINIDA DE CUATRO (4) PERSONAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO DE TÉCNICO/A DE 
PROMOCIÓN ECONÓMICA Y LA CREACIÓN DE UNA LISTA DE RESERVA, PARA LA SOCIEDAD DE 
PROMOCIÓN ECONÓMICA DE GRAN CANARIA S.A.U. (REF.TEC.PROMOCIÓN/2025)  

 

Tras el análisis de las reclamaciones, la Comisión de Evaluación ha acordado la anulación de las 
siguientes preguntas del cuestionario tipo test para todos los aspirantes, por concurrir errores de 
fondo: 

Pregunta 
Impugnada 

Decisión de 
la Comisión 

Fundamento de la Anulación 

Pregunta 15 ANULADA  

Se estimó la alegación por ambigüedad material e insalvable en 
la formulación de la pregunta relativa a la tasa de paro de cierre de 
diciembre de 2024 (EPA), ya que permitía dos interpretaciones 
válidas basadas en datos oficiales (el dato del 4T y la media anual). 

Pregunta 16 ANULADA  

Se estimó la alegación por inexactitud jurídica sustantiva en la 
respuesta correcta designada, la cual convertía una opción de 
procedimiento de la ZEC en una obligación única, lo cual 
contradice el reglamento de desarrollo. 

 

En estricta aplicación de la Base III de la convocatoria y del Acuerdo de la Comisión de Evaluación, 
se procede a la sustitución de las preguntas anuladas: 

 Las Preguntas 15 y 16 serán sustituidas por las preguntas de reserva del cuestionario.  
 Dicha sustitución se aplicará de forma uniforme en la corrección de las pruebas de todos los 

aspirantes para el cálculo de su puntuación final. 
 La puntuación máxima de la prueba escrita se mantiene en 15 puntos. 

 

En Las Palmas de Gran Canaria a 30 de octubre de 2025 

 

 


